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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение об оказании платньIх образовательньIх услуг (далее
Положение) разработано в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации
от29 декабря 2012г. Jф 273-ФЗ кОб образовании в Российской Федерации>, Гражданским
кодексом РФ, Законом РФ кО защите прав потребителей>>, Постановлением
Правительства Российской Федерации от 15 сентября2020 года Jrlb 1441 (Об утверждении
правил оказания платньгх образовательньтх услуг), Законом Пермского края от 12 марта
20|4r. N308-ПК "Об образовании в Пермском крае", Уставом государственного
бюджетного профессионЕlльного образоватольного учреждения <Строгановский колледж)
(ГБПОУ кСтрогановский колледж)) лицензией на право осущоствления образовательной
деятельности и иными нормативными актами.

L2 Настоящее положение определяет правила и порядок оказания платньIх
образовательных услуг ГБПОУ <Строгановский колледж)) (далее колледж,
исполнитель).

1,З, К платным образовательным услугам, предоставляемым Колледжем согласно

утверхценному Уставу, относятся:

гуманитарные, научно-технические, информационные специальные курсы и

факультативные занятияi

оказание консультационных (консалтинговьж), посреднических,
маркетинговых и мониторинговых услуг, в том числе в сфере охраны
здоровья;

занятия с обучающимися на углубленном уровне изучения предметов, не

предусмотренными соответствующими образовательными программами и

федеральными государственными образовательными стандартами;

реализация основньrх профессиональньIх образовательных программ (сверх

контрольных цифр приёма) на возмездной основе;

обучение иностранных граждан по договорам на возмездной основе;

повышение квалификации, профессионaшьная подготовка и переподготовка
специалистов, высвобождающихся работников, незанятого населения и

безработньгх граждан;

обучение работодателей и работников вопросам охраны труда;

обучение работодателей и работников предприятий и организаций вопросам
rrромышленной безопасности по отраслям;

обучение первичным навыкам работ и услуг, навыкам общественных
отношений и поведения;

оказание информационных и утебно-методических услуг в рамках предмета

деятельности Колледжа, в том число проведение семинаров, консультаций,
стажировок, конкурсов, олимпиад, экскурсий;





организация туристических походов И поездок, культурно-массовых и
спортивных мероприятий, занятий в любительских объединениях llo
интеросам (клубы, школы, кружки, студии, спортивные секции, курсы,
фестивали и т.д,);

организация работы студенческих
студенческих интеллектуальньж бюро
(НТС);

конструкторских бюро (СКБ),
(СИБ) и научно-технических секций

оказание психолого-педагогических консультациЙ и услуг обучающимся;

профессионаJIьная ориентация, профессиональная диагностика и
профессиональный отбор учащихся общеобразовательных организаций;

оказание услуг по дополнительным общеобразовательным программам
(дополнительныМ общеразвивающим программам);

тестирование уровня знаний, способностей, наклонностей обучающихся;

промежуточная, государственная итоговая ат"тестация Лиц, завершивших
обучение в форме самообразования, или в другом учебном заведении, не
имеющем государственной аккредитации;

предоставление учебно-материальной базы для оказания образовательньIх и
иньIх услуг, в том числе услуг по проведению демонстрационного экзамена,
услуг по независимой оценке квалификаций и т,п,;

проведение медицинских осмотров (пред рейсовых, после рейсовых);

осуществление учебно-производственной деятельности мастерских и Других
структурных подразделений Учреждения, выполнение научно-технических
работ;

управление недвижимым имуществом, сдача в аренду недвижимого
имущества;

оказание услуГ в рамкаХ сетевогО взаимодеЙствиЯ И сетевой формы
реализации образовательньж программ ;

оказание услуг общественного питания, других бытовых, социальньIх услуг;

оказание культурно-просветительских и культурно-развлекательных услуг, а
также иньж услуг в сфере культуры и досуга;

оказание физкультурно-оздоровительньtх услуг;

осуществление рекламной и издательско-полиграфической деятельности
(реа-гrизачия учебно-методической литературы, бланочной и иной печатной
продукциИ, изданной за счет средств от приносящей доход деятельности);





, выпуск и реализация аудиовизуальной продукции, обучающих программ,
информаЦионных и других материалов, изготовленньж за счет 0редств,
полученных от приносящей доход деятельности;

, создание и использование интеллектуальных продуктов (полезньтх моделей,
компьютерных программных продуктов);

о реitлизация собственной IIродукции (предоставление услуг) структурных
подразделений Учреждения;

, реализация услуг и продукции, изготовленной обучающимися Учреждения в
ходе учебной и производственной практик;

. выполНение копИровальньtх и множительных работ;

о оказание услуг по ремонту, обслуживанию оргтехники и заправке
картриджей;

' предоставление библиотечных услуг лицам, не являющимся работникамиили
обучающимися Учреждения;

. выIIолнение художественных, оформительских и дизайнерских работ;

. оказание обуrающимся услуг по трудоустройству, предоставление базы
данных вакантньж мест работодателей;

о осуществление деятельности по содержанию и эксплуатации имущественного
комплекса, в том числе объектов движимого и недвижимого имущества,
закрепленньIх за Учреждением в установленном порядке;

о инфорМационное обеспечение структурных подразделений Учреждения,
работников и обуrающихся Учреждения, создание, развитие и применение
информационньж сетей, баз данньж, программ;

о оказаНие транспортных и иных услуг (стояночных, очистке территорий от
снега, прокат оборудования), в том числе с использованием специальной
техники;

. реализация товаров, созданньж или приобретенных за счет средств о.г

приносящей доход деятельности, направленных на обеспечение Уставной
деятельности, в том числе на обеспечение образовательного процесса;

о проведение обслуживания и ремонта приборов, оборулования и иной
техники;

о сдача макулатуры, лома и отходов черньIх, цветных, драгоценньж металлов и

других видов вторичного сырья;

о прием пожертвований, грантов и дарений.





к платным образовательным услугам, предоставляемым Колледжем, не относятся;
снижение установленной наполняемости групп, деление их на подгруппы при реализации
основных образовательных trрограмм; факультативные занятия, курсы по выбору за счет
часов, отведенных в основньж программах Колледжа.

1.3.гIлатньте образовательные услуги не могут быть оказаны вместо
образовательной деятельности, финансовое обеспечение которой осуществляется за сче1
бюджетньrх ассигнований бюдrкета Пермского края.

1.4. Колледж вправе осуществлять за счет средств физических и (или) юридических
лиц платные образоватеJIьные услуги, не предусмотренные установленным
государстВенныМ заданием, на одинаКовьIх при оказании одних и тех же услуг условиях,

l,5. откаЗ закЕ}зчика оТ предлагаемыХ емУ исполнителем (Колледхtем)
дополнительных платных образовательньж услуг, не предусмотренных в ранее
заключенном сторонами договором, не может бьтть причиной изменения объема и
условий уже предоставленных ему исполнителем образовательных услуг по ранее
заключенному договору.

1.б. Коллед>tt обязан обеспечить заказчику и обучающемуся оказание платньIх
образовательньж услуг в полном объеме в соответствии с образовательными программами
(частью образовательной программы) и условиями договора.

1.7. Колледж оказывает дополнительные платные образовательные услуги как с
выдачей, так И без выдаЧи докумеНтов госуДарственного образца. оплата за обучение
осуществляется на основании сметы расходов на оказание платньж образовательньж
услуг, которая составляется главным бухгалтером и утверждается директором в виде
прейскуранта цен на соответствующий учебньй гол.

1.8. Колледж вправе снизить стоимость IIлатньIх образовательных услуг по
договору с учетом покрытия недостающей стоимости платньж образовательньгх услуг за
счет собственных средств, в том числе средств, полученных от приносящей доход
деятельности, добровольньж пожертвований и целевых взносов физических и (или)
юридических лиц. основания и порядок снижения стоимости платных образовательньIх
услуг доводится до сведения заказчика И Обучающегося,

1.9, Увеличение стоимости платньIх образовательных услуг после заключения
договора не допускается, за исключением увеличения стоимости указанных услуг с
учетоМ уровнЯ инфляциИ, предусмОтренногО основныМи характеРистиками фелерального
бюджета на очередной финансовый год и плановый период.

1.10. Средства, поступающие за окiвание платныХ образовательных услуг,
учитываются на лицевом счете Колледжа, и реинвестируются на достижение уставных
целей и рiввитие образовательного процесса согласно плану финансово-хозяйственной
деятельности }п{реждения.

1.11. Щля оказания платных образовательных услуг администрация Колледжа
разрабатывает или использует разработанные учебные планы и программы, предоставляет
необходимые учебные помещения, учебное оборудование и наглядные пособия. Сроки
начала занятий в группах определяются по мере их комплектования, сроки окончания -- ts

соответствии с учебным планом. На каждую группу издается приказ директора об





организации Обl^rения, в котором определяется срок обучения, привлекаемый
преподавательский и административный состав, расписание и режим занятий,

1.12. Колледж вправе привлекать споциалистов для оказания дополнительньж
образовательных и других услуг, выполнение работ на контрактной основе и
осуществлять оплату их труда на договорной основе.

2. Информация о платных образовательных услугах,
порядок заключения договора

2.|. КолледЖ обязан дО заключения договора и в период его действия
предоставлять зака3чику достоверную информаuию о себе и об оказываемьтх платньD(
образовательньгх услугах, обеспечивающую возможность их правильного выбора.

2.2. Колледж обязан довести до заказчика информацию, содержащую сведения о
предоставлении платньIх образовательных услуг в порядке объеме) которые
предусмотрены Законом Российской Федерации (О защите прав потребителей>i и
ФедеральНым законОм коб образовании в российской Федерации>.

2.з, Информаuия, предусмоТренная пунктами 2,L и 2,2, положения
предоставляется Колледжем в месте фактического осуществления образовательной
деятельности.

2.4. Щоговор заключается в простой письменной форме и содержит следующие
сведения:

А) полное наименование исполнителя - юридического лица;

Б) местонахождение исполнителя;

В) наименование или фамилия, имя, отчество (при наличии) заказчика, телефон
(при напичии) заказчика и (или) законного представителя обуrающегося;

Г) местонахождение или место жительства заказчика и (или) законного
представителя обучающегося;

,Щ) фамилия, имя, отчество (при наличии) представителя исполните ля и (или)
заказчика, реквизиты документа, }достоверяющего полномочия представителя
исполнителя и (или) заказчика;

Е) фамилия) имя) отчество, (при наличии) обучающегося, его место жительства,
телефон (указывается в случае оказания платньж образовательных услуг в пользу
обучающегося, не являющегося заказчиком по договору, при наличии);

ж) права, обязанности и ответственность исполнителя, заказчика, обучающегося,

З) ПОЛНая СТоимость образовательных услуг по договору, порядок их оплаты;

и) сведения о лицензии на осуществление образовательной деятельности
(наименование лицензирующего органа, номер и да,га регистрации лицензии), если иное
не предусмотрено законодательством Российской Федерачии;





К) вид, уровень и (или) направленность
образовательной программы определенных уровня,

Л) форма обучения;

образовательной программы (часть
вида и (или) направлонности);

РФ, Колледrк вправе
отдельных каr,егорий

м) сроки освоения образовательной программы или части образовательной
программы по договору (продолжительность обу.lения по договору);

н) вид документа, выдаваемого обучающемуOя после успешного освоения им
соответствующей образовательной lrрограммы (части образовательной программы);

о) порядок расторжения догоtsора;

п) другие необходимые сведения, связанные со спецификацией оказываемых
платных образовательных услуг,

2.5. Щоговор не может содержать условия, которые ограничивают права лиц,
имеющих право на получение образования определённых уровня и направленнос1и и
подавших заявление о приеме на обучение (далее - поступающие), и обу.lающихся или
снижаIо,Г уровенЬ предостаВления иМ гарантий по сравнению с условиями,
установленными законодаТельствоМ Российской Федерации об образовании.

2.6. Примерная форма договора об образовании по образовательньIм программам
среднего профессионального образования утверждается Министерством просвещения
российской Федерации, На основании примерной формы разрабБтана и применяется
форма договора, являlощаяся приложением 1 к настоящему Положению,

2.7, Сведения, указанные в договоре, должны соответствовать информации,
размещенной на официальном сайте Колледжа в информационно-телекоммуникационной
сети кинтернет) на дату заключения договора.

2,8, Стоимость lIлатньж образовательных услуг по договору может быть снижена в
слуtIае, если обучающийся, его родители (законные представители) или иные физи.tескиеИ (или) юридические лица, заказывающие платные образоватеJIьные услуги дJIrI
обучающегося на основании договора об оказании платных образовательных услугсвоими действиями и достижениями улучшаIот деловую репутацию Колледжа, вносят
существенньтй вклад в развитие образовательной среды, научной деятельности,
международных связей Колледжа.

2.9 В соответствии с действующим законодательством
снижатЬ стоимостЬ платньIХ образовательньIх услуг для
обучающихся:

- детей-сирот;
- детей, оставшихся без попечения родителей;
- инв€uIидов 1-й и2-й групп, инвалидов с детства;
- Лиц: подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на
, Чернобыльской Аэс, детей и жён военнослужащих, работников МВЩ и других

силовых структур, погибших при исполнении служебного долга,
- победителей олимпиад и др,
2.10, СогЛасно _ц_-._1_4_ з...1.gт, З__4 ФедераJIьного закона от 29 декабря 2О:.2 г, N 27з-

Фз "об образоваНии в РосСийскоЙ Федерации" (далее - Закон N 273-ФЗ) обучающиеся
имеюТ правО на перехОД с платНого обучеНия на обl^rение за счет средств бюджетных





ассигнований федерального бtодяtета, бюджетов субъектов Российской Федерации и
местных бюджетов либо за счет собственных средств организации, осуществляющей
образовательную деятельность, в установленньж случаях и в специальном порядке,
утвержденном приказом Министерства науки и высшего образования Российской
Федерации от 28 августа2О2З г, N 822 (далее - Порядок).

Подпунк.г б) п. б 11орядка Предусматривает, что право на переход с платного
обучения на обучение за счет средств бюджетных ассигнований либо за счет собственных
средстВ образовательноЙ организаЦии, в тоМ числе средств, полученньж от приносящей
доход деятельности, добровольных пожертвованийи целевых взносов физических и (или)
юридических лиц имеет лицо, одновременно соответствующее следующим условиям:

обучающееся В образовательной организации на основании договора об
оказании платных образовательных услуг,

не имеющее на момент подачи заявления на переход академической
задолженНости, дисЦиплинарных взысканий и задолженности по оплате обучения,

относящееся к одноЙ из предусмотренных данным пунктом категорий, в том
числе категории детей лиц) принимающих или принимаtsших rIастие в специальной
военноЙ операции на территориях Украины, Щонецкой Народной Республики, Луганской
народной Республики, Запорожской области и Херсонской области.

При этоМ указанныЙ порядок не содержит указание на форму обучения
(очная, заочная).

оказание мер поддержки детям граждан Российской Федерации,
принимающих (принимавших) участие в специальной военной операции на территориях
щонецкой Народной Республики, Луганской Народной Ресгlубп"пr, Украины содержатся
в п,исьме Министерства науки и высшего образования РФ от 19 o"uap" 202З г, N мн-
5ll68|26:

предоставление х(илых помещений в общежитиях в первоочередном
порядке в соответствии С частью 2 9татри З9 Закона об образованииi

освобождение илИ снижение размера платы за пользование жилым
помещением в соответствии с LIастью б статьи З9 Закона об образовании;

снижение стоимости платньIх образовательных услуг по договору об
оказании IIлатньIх образовательных услуг с учетом покрытия недостающей стоимости
платньIх образовательных услуг за счет собственных средств этой организации, в 1oM
LIИСЛе СРеДСТВ, ПОJIУLIеННЫХ ОТ ПРИНОСЯЩеЙ дОход деятельности, добровольных
пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц в соответствии
с час,гью 5 статьи 54 Закона об образовании, а также предоставление рассроLrки на
внесение платы по договору об оказании платных образовательных услуг, до 50% о.г
полной стоимости;

оказание иных мер поддержки на усмотрение организации.

2.I|, Сниrкение стоимости платных образовательных 
-rarrr. 

осуществляется на
основании лиLIного заявления обучалоцегося (слушателя курсов).

3. ответственнос,гь исполнителяl (Коллелжа) и заказчика

3.1. За неисполнение, либо ненадлежащее исполнение обязательство договору
исполнителЬ И заказtIик несуТ ответственность, ПредусмоТреннуЮ лоl,овором и
законодательством Российской Федерации.

з.2, лри обнаружении недосl,атка платных обрtrзовательных услуг, в том числе
оказания их не в полном объеме, Предусмотренном образовательными программами
(частью образовательной программы), заказчик вправе по своему вьтбору потребова,гь:





А) безвозмездное оказание образовательньtх услуг;

Б) уменьШение стоиМости оказания платнЬtх образоВательных услуг;

В) возмещение понесенньIх им расходов по устранению недостатков оказанньж
платньIх образовательньж услуг своими силами или третьими лицами.

3.3. Заказчик вправе отказаться от исполнения договора и потребовать полного
возмещения убытков, если в установленный договором срок недостатки платньгх
образовательных услуг не устранены исполнителем. Заказчик также вправе отказаться от
исполнения договора, если не обнарУжен существенный недостаток оказанньIх платньж
образовательных услуг или иные существенные отступления от условий договора,

З,4. F,слИ исполнитель нарушИл срокИ оказаниЯ платньIХ образовательньж услуг
(сроки начала и (или) окончания оказания платньIх образовательньIх услуг и (или)
промежуточные сроки оказания платной образовательной услуги), либо если во время
оказаниЯ платньIХ образовательньЖ услуГ сталО очевидно, что они не будут осуществлены
в срок, заказчик вправе по своему выбору:

А) назначить исполнителю новый срок, в течение которого исполнитель должен
приступить к оказанию платньtх образовательньж услуг и (или)закончить оказание
платньIх образовательных услуг;

Б) поручить оказание платных образовательньж услуг третьим лицам за разумную
цену и потребовать от исполнителя возмещение понесенньж расходов;

в) потребовать уменьшение стоимости платных образовательньж услуг;

Г) расторгнуть договор;

3.5. Заказчик вправе потребовать полного возмещения убытков, причинньж ему в
связи с нарушением сроков начала и (или) окончания оказания платных образовательных
услуг, а также в связи с недостатками платньж образовательных услуг.

з,6. По инициативе исполнителя договор может быть расторгнут в одностороннем
порядке в следующих случаях:

А) применение к обуrающемуся, достигшему возрасту 15 лет, отчисления как меры
дисциплинарного взыскания;

Б) невыполнение обучающимся по шрофессиональной образовательной программе
обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной программы и
выполнению уrебного плана;

в) установление нарушения порядка приема в осуществляющую образовательную
деятельность организацию, повлекшего по вине обучающегося его нозаконное зачисление
в колледж;

Г) просрочка оплаты стоимости ппатных образовательньIх услуг;





Щ) невозможЕостЬ надлежащего исполнения обязатольств по оказ€lнию платньж
образовательных услуг вследствие действия (бездействия) обучаlощегося.

4. Определение цены платных усJryг и распределение затрат

4.1 Определение цоны окaвываемых услуг как минимум должно покрывать издоржки
по их производству и реализации. На каждый вид составляеТся кшIькуляция их
стоимости. В цену включаются:

-мат9ришьны0, трудOвы0 и други0 затраты, которые подрtч}деляются на прямые,
связанные непосредственно с оказанием услуг, и накладные, связанные с деятельностью
учреждения по организации предоставлония услуг;

-нruIоги, определяемые федеральным и регионаJIьным законодательством,

It прямым затратам относится оплата Труда с учетом н€lJIогов, начисляемых на Фот,
непосредственных исполнителей услуг и материальные затраты, необходимые для их
оказания, к накладным расходам относится оплата Труда админиOтративного и
обслуrкивающего персон€UIа, коммунаJIьные плате}ки и услуги связи, затраты на: ремонт и
приобретение оборудования, текущиЙ и капитаJтьныЙ ремонт здания, транспортный,
земельный, имущественный наJIоги, затраты командировки, повышение квалификации,
приобретение расходных материалов и ГСМ и др.

налогообложение внебюджетной деятельности Колледrка регулируется налоговым
кодексом Российской Федерации. Не являются объектом налогообложения по ндс
средства, полученные Колледжем в порядке пожертвования, дарения, по завешIаниIо.

4,2 Ведение внебюджетной деятельности Колледхt производит на основании
утвержденного Учредителем плана финансово-хозяйственной деятельности, Определение
приоритетньIх направлений расходования средств, поступивших от внебюджетной
деятельности, определяется руководителем на основании предложений, расчетов
ответственных по направлениям деятельности учреждения, и утверждается в плане Фхд.
План Фхд на текущий год и отчет о результатах деятельности за прошедший год
размещается на официальном сайте Колледжа.

4.з Щенежные средстtsа, полуLIаемые Колледжем за окuвание платных
образовательных услуг, расходуются на основании сметы расходов:

- на выплаты стимулирующего характера работникам Колледжа,
- на развитие r{ебно-материальной базы Колледжа.

4,4 оплата за образовательные услуги может производиться только в безналичном
порядке. Безнмичные расчеты производятся через банковские учреждения и зачисляются
на расчетный счет Колледжа.





5. Порядок расходования средств от приносящей доход деятельности

5.1. УЧрежДение самостоятельно определяет направления расходования средств,
пол}ченных от приносящей доход деятельности.

5,2. Порядок расходования средств от приносящей доход деятельности
осуществляется в соответствии с установленными настоящим Положением приоритетами :

- оплата ТРУда работникОв, непосредственнО связанньIХ с оказанием платньж услуг
по приносящей доход деятельности производится в процентном отношении от суммы
полученного дохода обучаемой группы (ло 40 %);

- непосредственными исполнителями работ по платным услугам могут бьтть как
работникИ Учреждения, так и работники, привлекаемые со стороны (по трудовым
договорам или договорам гражданско-правового характера) ;

- сопровождение образовательного процесса по проектам, в том числе по сетевым
договорам (ло З0%);

- Оплата Труда административно-управленческого, вспомогательного и младшего
обслуживающегО персонzIJта, участвуЮщего В приносяЩей дохоД деятельности (до 2О%);

- оплата наJIогов и сборов;

- содержание имущества, включая коммун€lльные расходы, услуги связи, ремонт
оборудования и т,д,з

- материально-техНиLIеское обеспе.lение деятельности Учреждения (приобретение

нефинансовых активов: основных средств, материальных запасов), необходимых длrr
поддержания и разви,гия приносящей доход деятельности;

- иные расходы' связанные с ведением приносящей доход деятельности Учреждения;

- стимулирующие выплаты работникам Учреждения, как непосредственно
связанныМ с оказаниеМ платньIх услуГ по приносящей дохоД деятельности, так и

работникам, участвующих в оказании приносящей доход деятельности, включая
аДМинисТративно-управленческиЙ, вспомогательный и младший обслуживающий
персонiш,

5.3, СРеДСтва чистой прибьтли, остающейся после уплаты всех видов неUIогов,

РаСХОДУЮТСя Учрех<дением в соответствии с Планом финансово-хозяйственной
деятельности на:

- компенсационные и стимулирующие и выплаты работникам, не связанным с
оказанием платных услуг;

- командировочные расходы сверх установленных нормативов;

- КОМПеНСацию за использование для сrryжебных поездок личных легковьж
автОмобилеЙ сверх норм таких расходов, установленньж законодательством Российской
Федерации;





- содержание и развитие матери€lJIьно-технической базы Учреждения;

- покрытие снижения стоимости платных образоват9льных услуг для отдельньж
категорий, обу,rающихся;

- материаJIьную помощь работникам (бывшим работникам), обучаrощимся;

- оплату физкультурно-оздоровительньIх и культурно-массовых мероприятий,
приобретение путеВок и друГих расходов, связанньIх с социальной защитой работников
(обучающихся);

- расходы, связанные с начислением штрафных санкций, пени, доначислением сумм
налогов и платежей;

- перечисЛение добРовольньЖ членскиХ взносоВ (включаЯ вступитеЛьные взносы) в
общественные организации, союзы, ассоциации, объединения;

- иные расходы.

ЧИСТОй ПРИбЫЛЬЮ в целях настоящего Положения являются полученные доходы,
уменьшенные на величинУ произведенньIх расходов, которые определяются в
соответстВии с главой 25 Налогового Кодекса Российской Федерации, суммы налога на
прибыль И иньIх обязательньтх налогов, сборов И платежей, уплачиваемых в
соответствующий бюджет бюджетной системьт Российской Федерачии,

5.4, ,щоходы от сдачи в аренду государственного имущества поступают в
самостоятельное распоряжение Учреждения и после уплаты нiшогов направляются на
соДержание имущества Учреждения и развитие его материально-технической базы, а
также на оплату участия работников Учреждения в семинарах, курсах повышения
квалификации.

5.5. ,Щоходы, полlпrенные оТ арендаторов в возмещение эксплуатационньIх,
коммунальных и хозяйственных услуг, наrrравляются на оплату коммунtшьных услуг и
иньж услуг по содержание имущества, переданного в аренду, включаJI земельный н€UIог,

услуги связи и вывоз твердых бытовых отходов.

5.6. Расходование средств, полученных от добровольньrх пожертвований
юридических И (или) физических Лицl осуществляется в целях, определенньж

жертвователями. Щобровольные пожертвования принимаются Учреждением в
соответстВии с догоВором пожертвованиЯ денежныХ средстВ (материальньж ценностей).

5.7' Щоходы' полученные оТ принудительного изъятиЯ (пени, штрафы), от
реализации основных средств, бывших в употреблении, направляются на содержание
имущества, В т.ч. текущий ремонт зданий и сооружений, оплату услуг сторонних
организаций по содержанию имущества, приобретение основных средств и материаJIьньtх
запасов, необходимьгх для осуществления ремонта и технического обслуживания
нефинансовьж активов,





б. Контроль и ответственность

6,1' Щиректор Учреждения несет полную ответственность за организацию иведение приносящей доход деятельности в Учреждении и за соблюдение требований
действующего законодательства Российской ФедЁрации и Пермского края.

6,2, Контроль за соблюдением дисциплины цен, за правильнос,гью исполнения
утвержденных смет расходов в рамках проведения мероIIриятий, исполнения lIлана
финансово-хозяйственной деятеп""осr, возлагается на Учрежд"""a в лицс директора.

7. Заключительные поJIожения

_ 7,1. Щействующая редакция настоящего Положения публикуется Учреждением наофициальном сайте учреждения в сети кИнтерне.г>,
7.2. Приносящая доход деятельность может быть прекращена:

- по решению суда;
- по решению Учредителя, если

Учреждением в ущерб основной деятельности;
- в слуrае ликвидации Учреждения.

7,3, К СЛrIаЯМ, Не УРеГУЛИРОВанным настоящим Положением, ,1римоняются нормы
законодательства Российской Федерации.

указанная доятольность осуществляется
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,Щополнить пункт 2. Информация о платных образовательньж услугах, порядок
заключония договора - Положения об оказании платньIх образовательных услуг, на
основании Приказа N9 26-01-06-747 от 05,08.2026 года Министерства образования и науки
Пермского крм:

О внесении изменения в пункт
1.7 Порядка определенпя платы за
оказание услуг (выполпенпе работ) для
физическlлх и (или) юрпдическпх лиц,
отшосящихся в основным видам
деятельности государственньш
бюджетных учреrкдений,
подведомственных Министерству
образования и науки Пермского края,
утвержденного приказом Мипистерства
образования и науки Пермского края от
2l мая 2014 г. J\Ъ СЭД-26-0t-04-t224z

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 15 мая 2026 г. j\b З27 (О
единых базовых мерах поддержки лиц, принимающих (принимавших) 1^rастие в специальной
военной операции, и других категорий лиц в субъектах Российской Федерации), в целях
приведенLш в соответствие с законодательством Российской Федерации ПРИКАЗЫВАЮ:

Внести в tý/нкт 1.7 Порядка определениrI IIлаты за оказание услуг (вьшолнение работ) для

физических и (или) юридическrх лиц: относящихся в основным видам деятельности
государственньж бюджетных учреждений, подведомственных Министерству образованияи науки
Пермского края), утвержденного приказом Министерства образования и науки Пермского края от
2l мая 2014 г. JЪ СЭД-26-01-04- |224 (в редакции прик{вов Министерства образования и науки
Пермского края от 26 июля 2016 г. Nэ СЭЩ-26-01-06-546, от 09 апреля 202l г. Ns 26-01-06-366, от
13 декабря 2022 г. Ns 26-01-06-129З), изменение, изложив абзацы второй - четвертый в следующей

редакции (дополнение к tryнкту 2,10 Положения об оказании платных образовательных услуг
ГБПОУ <Строгановский колледж>) :

(принимающими (принимавшими) )^{астие (содействующими (содействовавшими)

выполнению задач) в специальной военной операции;

выполняющими (выполнявшими) задачи по отрarкению вооруженного вторжения на

территорию Российской Федерации, в ходе вооруженной провокации на государственноЙ границе

Российской Федерации и территориях субъектов Российской Федерации, прилегающих к районам
проведениJI специ{rльной военной операции;

принимавшими в соответствии с решениями органов государственной власти Донецкой
Народной Ресгryблики, Луганской Народной Ресгryблики участие в боевых деЙствиях в составе

Вооруженных Сил Донецкой Народной Ресгryблики, Народной милиции ЛуганскоЙ НародноЙ

Ресгryблики, воинских формирований и органов Донецкой Народной Ресгryблики и Луганской

Народной Ресгryблики начиная с l1 мая 2014 года.>.




